
Stellenausschreibung  Dauernachtwache 
exam. Altenpfleger / Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 

a.raffel@seniorenpark-schmalkalden.de

Unser Seniorenpark in kommunaler Trägerschaft ist ein seit 1999 in 
Schmalkalden etabliertes Pflegeheim, das sich einer hochwertigen voll-
stationären Pflege verschrieben hat. 
Am westlichen Stadtrand von Schmalkalden gelegen, eingebettet in die 
Auenlandschaft der Siechenteiche nebst Parkanlagen, bieten wir Wohn- 
und Lebensraum für 85 pflegebedürftige Mitmenschen der Pflegegrade 1 

bis 5, die wir in 69 Einzel- und 8 Doppelzimmern betreuen und pflegen. 

Wir setzen auf Wertschätzung und Zusammenhalt in einem anspruchsvollen Arbeitsumfeld. Unser 
Wirken ist Beruf aus Berufung, fürsorgliche Betreuung - nicht immer einfach, aber stets wichtig und 
individuell. Wir begleiten alte Menschen - für ihr würdevolles und zufriedenes Leben im Alter.  

Unser Team sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

exam. Altenpfleger / Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 
in Vollzeit (Teilzeit ist möglich) als Dauernachtwache 

Ihre Aufgaben 
• Durchführung einer individuellen und 

aktivierenden Pflege unserer Bewohner

• Unterstützung bei der Alltagsbewältigung

• Umsetzung der Pflegedokumentation und 

-planung

• Verantwortung der Medikamentenaus-

gabe, enger Kontakt zu Bewohnern, Ange-

hörigen und Ärzten

• Mitwirkung bei der fachlichen Anleitung 
und Förderung von Pflegehilfskräften, Aus-

zubildenden und Praktikanten

Ihr Profil 
 staatl. Anerkennung als Pflegefachmann/ Pflegefachfrau, Altenpfleger / Gesundheits- und

Krankenpfleger (m/w/d)

 Teilnahme am Wechselschichtdienst, berufsbedingt auch an Wochenenden und Feiertagen
 Teamfähigkeit, Urteils- und Einfühlungsvermögen, Initiative und Einsatzbereitschaft

 Verantwortungsbewusstsein, sowie körperliche und seelische Stabil ität.

Ihr Angebot 
• modernste Arbeitsbedingungen mit

volldigitaler Pflegedokumentation

• strukturierte Einarbeitungsmöglichkeiten

• interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten

• Möglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge
• eine Vergütung nach Haustarif

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Mitarbeitervorteile (bspw. Massagen, Schwimmbadkarten, etc.)

Klingt das gut?   Wir freuen uns auf ein Kennenlernen! 

Bitte übersenden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Ihrem 
möglichen Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen. Für Auskünfte steht Ihnen Frau Ehrle 
unter der Tel.-Nummer 03683/641-0 zur Verfügung. 

Seniorenpark Schmalkalden GmbH 
André Raffel, Geschäftsführer 

Krötengasse 2, 98574 Schmalkalden 


