
Stellenbeschreibung 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) in der Notaufnahme  
 

 

Elisabeth Klinikum Schmalkalden GmbH 
Dr. Christian Weberus, Geschäftsführer 

Eichelbach 9, 98574 Schmalkalden 
        personalabteilung[at]elisabeth-klinikum.de 

 

 
Die Elisabeth Klinikum Schmalkalden GmbH erfüllt als ein modern aus-
gestattetes Krankenhaus der Regelversorgung (164 Betten) einen wich-
tigen Versorgungsauftrag insbesondere für das regionale Einzugsgebiet. 
Die Patientenversorgung stationär und ambulant erfolgt in den 
Fachrichtungen Orthopädie und Unfallchirurgie, Allgemein-/Viszeral- und 
Gefäßchirurgie, Innere Medizin (Kardiologie, Gastroenterologie und 
Pneumologie), Anästhesie und Intensivmedizin, Palliativmedizin sowie 
über eine Belegabteilungen Gynäkologie und Augenheilkunde. 
 

 
Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung einen 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) /  
Notfallpfleger (m/w/d) in der Notaufnahme  
 
in Vollzeit (Teilzeit ist möglich) 
 
 

Anforderungsprofil: 

 Abgeschlossene dreijährige Ausbildung in der Krankenpflege  

 Fachliche und soziale Kompetenz, Engagement und Motivation für eine interdisziplinäre 
Teamarbeit 

 Selbständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 Teilnahme am Wechselschichtdienst 
 

 
Unser Angebot 

- ein innovatives und interessantes Aufgabengebiet 
- ein strukturiertes Arbeiten auf der Grundlage eines  

Qualitätsmanagementsystems 
- eine attraktive Vergütung sowie Urlaubs- und  

Weihnachtsgeld nach Haustarif 
- eine betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeiten der 

            zusätzlichen Rentenvorsorge 

Klingt das nach Ihrer neuen Stelle?  

Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Ihrem möglichen 
Eintrittstermin an die Personalabteilung. Als Ansprechpartner steht Ihnen gerne Frau Bluhm, 
Pflegedienstleiterin, unter Telefon 03683-645220 zur Verfügung. Weitere Informationen über 
unsere Klinik finden Sie auf unserer Homepage unter www.elisabeth-klinikum.de. Bewerbun-
gen von anerkannt schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern sind erwünscht und 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! 

Wir bevorzugen Kopien bei der Einreichung von Bewerbungsunterlagen, da diese im Haus ver-
bleiben und nicht zurückgesandt werden. Ihre Unterlagen und Daten werden nach Abschluss 
des Verfahrens sechs Monate aufbewahrt und gespeichert. Nach Ablauf dieser Frist werden die 
Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber (m/w/d) vernichtet und die persönlichen 
Daten gelöscht. Ihr Einverständnis können Sie schriftlich widerrufen. 

http://www.elisabeth-klinikum.de/

