Stellenausschreibung

Vertrags- und Projektmanagement

Die Kreiswerke Schmalkalden-Meiningen GmbH organisiert die Geschéafts-

tatigkeit der verbundenen Unternehmen des Konzernverbundes als Mutter- K R E I SW E R K E

unternehmen eines mittelstdndigen Konzerns. SCHMALKALDEN-MEININGEN GMBH
o0 o0

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine(n) Mitarbeiter(in) (m/w/d)
Vertrags- und Projektmanagement

lhre Aufgaben

- Sie sind verantwortlich fur die Durchfihrung von Projekten nach den firmenspezifischen Richtlinien und
Vorgaben sowie die Etablierung des Projektmanagements in der Unternehmensgruppe der Kreiswerke.
Weiterhin Ubernehmen Sie regelmaRige Schulungen der Mitarbeiter zur Sensibilisierung der
Projektarbeit.

- Sie erstellen und verwalten die Vertrage der Kreiswerke, um somit ein stets aktuelles
Vertragsmanagementsystem vorzuhalten.

- Ihnen obliegt die Beratung und Durchfiihrung von besonderen Beschaffungen, welche aullerhalb der
Abteilungsleiterbudgets liegen sowie die Begleitung der Weiterentwicklung von Standardproduktlinien
zur Erstellung und Einhaltung eines einheitlichen Beschaffungsprozesses.

Ihr Profil

- Sie besitzen ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium im Bereich Wirtschaftsrecht oder der
Wirtschaftswissenschaften (BWL) oder eine vergleichbare abgeschlossene kaufmannische
Berufsausbildung mit entsprechender Berufserfahrung.

- Kenntnisse im Projektmanagement mit klassischen und agilen Methoden (wiinschenswert)

- IT-Affinitat

- Sie besitzen Kommunikations- und Organisationsstarke sowie Teamfahigkeit.

- Ihre Arbeit ist gepragt von hoher Sozialkompetenz.

- Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie gute MS-Office Kenntnisse runden Ihr Profil
ab

Unser Angebot

Sie erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem kommunalen
Unternehmen. Neben einer leistungsgerechten Vergltung unterstitzen wir unsere
Mitarbeiter bei der Altersvorsorge bis hin zur Wohnungssuche. Vom betrieblichen
Gesundheitsmanagement profitiert jeder ganz individuell und eigenverantwortlich.
Ein gutes Miteinander und eine bewahrte Infrastruktur helfen die taglichen
Herausforderungen zu meistern.

Klingt das nach lhrer neuen Stelle?

Dann schicken Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu lhrem méglichen Eintrittstermin
und lhren Gehaltsvorstellungen bis zum 31.10.2019 an die Personalabteilung[atlkwsm.de. Bewerbungen von
anerkannt schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern sind erwiinscht und werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berilicksichtigt.

Fir nahere Auskinfte steht lhnen Frau Wachenbrunner gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!

Wir bevorzugen die Einreichung von Kopien der Bewerbungsunterlagen, da diese im Haus verbleiben und nicht
zurlickgesendet werden. lhr Unterlagen und Daten werden nach Abschluss des Verfahrens sechs Monate
aufbewahrt und gespeichert. Nach Ablauf dieser Frist werden die Bewerbungsunterlagen nicht berlcksichtigter
Bewerber/innen vernichtet und die personlichen Daten geloscht. Ihr Einverstandnis kénnen Sie schriftlich
widerrufen.

Kreiswerke Schmalkalden-Meiningen GmbH
Geschéftsfiihrerin Beate Wachenbrunner
Eichenrain 15 « 98574 Schmalkalden

Tel.: 03683 -40910
E-Mail: personalabteilung[atlkwsm.de



